
 

                                          

                                      

 

 

PEREQUAZIONE INDENNITA’: ANDIAMO AVANTI 

 

Nel prendere atto che l’emendamento che prevede l’equiparazione dell’indennità 

di amministrazione per tutti i dipendenti del Mef non è stato approvato, vogliamo 

ribadire l’impegno, assunto in maniera unitaria, di proseguire in una battaglia che 

riteniamo, oggi più che mai, costituisca un atto di equità e di giustizia. 

Non intendiamo comunque né fare alcun passo indietro rispetto a tale vicenda, 

né allentare il grado di attenzione, mantenendo quindi lo stato di 

mobilitazione dei lavoratori del Mef affinché l’Autorità politica e 

l’Amministrazione mantengano gli impegni presi con le parti sociali, 

impegnandoci fin dall’inizio del nuovo anno a mettere in campo tutte le iniziative 

possibili per il raggiungimento dell’obiettivo. 

 

 

Roma, 21 dicembre 2017 
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